GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJIUY . 5
MINISTERIO DE EDUCACION [ =
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR N* 6 P

Departamento de Formacién Inicial INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

Notificacién N°© 025/2026 Perico, 11 de septiembre de 2026

Llamado a Concurso de Unidades de Definicion Institucional
Profesorado de Educacion Inicial- Sede El Carmen

“Educacién Inclusiva y Atencién a la Diversidad en Ia Educacién Inicial”

Se Ilama a Concurso docente para cubrir UDI, segtn el siguiente Cronograma y Criterios de
Evaluacion:
Cronograma:

¢ Publicacién 11 de septiembre

* Inscripcién y Recepcion de documentacion: desde 14 al 22 de septiembre, en mesa de
entradas de Sede El Carmen de 19.00 a 22. 30 horas. Esc Prim J. Carrillo- Por calle
Rivadavia.

Adjuntando por duplicado obligatoriamente;
a) Proyecto.
b) Certificacion de Servicio.
c) Fotocopia de Titulo.
d) Cv
€) Notade Aceptacion de la reglamentacion, dirigida al Secretario Académico Prof. Rubén
Ramos

» Reunién de Tribunal Evaluador: 28 de septiembre hs 19.30 en Sede El Carmen

* Notificacion a los postulantes hasta 29 de septiembre

Defensa y Evaluacién de Proyectos UDIL

Miércoles 30 sept, a horas 17.00 en sede El Carmen.

Llevar DNI, DDJJ del 2026.

Se ruega confirmar su presencia. No se aceptarén inscripciones fuera de término y por otras vias.

No se puede hacer cambios de Horarios. Tolerancia 10 minutos. Ante algin plagio detectado el

docente queda fuera del concurso. La decision del Jurado es inapelable.

Componentes con los que debe contar el proyecto:
Obligatorio
Encabezado: Apellido/s, Nombre/s
DNI, N° de celular- mail del docente postulante

Sede:

Carrera:

Denominacién de la Propuesta: UDI EDI “Xxxxxxx”
Curso:

Régimen de Cursada; Promocional/ Tinal

Horas Catedra:

Campo de Formacién/conocimiento: General / Especifica
Formato Pedagégico: Seminario/ Taller
Fundamentacién:

Finalidad Formativa
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Objetivo General

Eje Cronograma Contenidos Metodologia
Eje [ “Xxxxxx”
Eje T1 T “Xxxxxx”
Ejelll 1
“XXXXXX”

Orientacién de Evaluacion y Acreditacion
Criterios e instrumentos para este UDI

Bibliografia APA

De los Criterios de Evaluacion del proyecto

e Pertinencia del Proyecto en presentacion de acuerdo a lo requerido institucionalmente y
en relacion al Disefio Curricular de la Carrera.
(puede acceder al sitio del IES para ver DC)

¢ Acuerdo entre los componentes: Formato pedagdgico, objetivos, metodologia y
evaluacion.

¢ Viabilidad de la propuesta en funcién de los tiempos y necesidades- Segiin cronograma
planteado.

¢ Tribunal Evaluador esta conformado por Coordinador de Carrera, Secretario Académico y
Coordinador de Formacion Inicial.

e Los Evaluadores no podran ser familiares del postulante.

» Perfil del postulante: CURRICULUM VITAE. Con cinco (5) afios de antigiiedad en
Docencia frente a alumnos, Nivel Inicial y o Medio, y o dos (2) afios en nivel Terciario/
Universitario.

e Ante alguna duda puede comunicarse: 388 513 7835

Cronograma de Defensa del Proyecto: Act. DESUP 493-26

Institucién: INSTITUTO DE EDUCACION SURERIOR N° 6 - Seds El Carmen
Carrera: PROFESORADO DE EDUCACION INICIAL

Denominaci6n de la Propuesta: Educacién Inclusiva y Atencioén a la Diversidad en la
Educacién Inicial

Curso: 4° aio 1° divisién

Campo de conocimiento: UDI - Campo General

Formato pedagégico: Seminario

Régimen de cursado: 2° cuatrimestre

Carga horaria: 64 (sesenta y cuatro) horas reloj- 42.40 hs Reloj.

Fundamentacion y contribuciones formativas al perfil del egresado:

Laincorporacién de esta propuesta en el 4° aflo del Profesorado de Educacién Inicial consolida
un espacio reflexivo e intersectorial en el tramo final de la formacién docente inicial. En el Marco
Politi_co-Pedagégioo del Disefio Curricular Provincial (Res. N° 13928-E/19), la docencia se
concibe como una practica situada, ética y socialmente comprometida con la transmision
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cultural y el desarrollo pleno de las infancias. Los entornos educativos actuales demandan que
los docentes del Nivel Inicial superen los modelos médico-hegemdnicos o homogeneizadores
del desamollo infantil y adopten un paradigma de derechos, inclusién e interculturalidad.
Esta Unidad Curicular aborda la heterogeneidad de las aulas como una riqueza estructural y
no como un "déficit" o anomalia a corregir. La atencién a la diversidad abarca no solo el
acompafiamienta a niflos y nifias con discapacidad, trastornos del desarrolla o altas
capacidades, sino también el reconocimiento de las diversidades culturales, linguisticas y
comunitarias constitutivas de la identidad de la provincia de Jujuy
Contribuciones Especificas al Perfil del Egresado (Res. N° 13928-E/19).

1. Compromiso ético-politico con la inclusién y la interculturalidad: Capacita al egresado
para asumir un rol como agente y mediador cultural que promueve la equidad y combate
procesos de discriminacion o segregacion temprana.

2. Disefio de entornos de aprendizaje accesibles: Otorga herramientas conceptuales y
didacticas (Disefio Universal para el Aprendizaje - DUA) para flexibilizar la propuesta de
ensefianza, eliminando barreras al aprendizaje y la participacion de las infancias.

3. Construccién de configuraciones de apoyo y trabajo corresponsable: Favorece la
articulacién interdisciplinaria con la Educacién Especial, Equipos de Orientacién
Escolar, el sector de Salud y las familias, fortaleciendo el abordaje integral.

4. Valoracién de las trayectorias reales: Otorga capacidades profesionales para intervenir
en las trayectorias educativas de los nifios desde los 45 dias hasta los 5 afios
respetando la singularidad, los ritmos y las identidades locales

Finalidad formativa:

Proporcionar a las/los futuros/os docentes del Nivel Inicial marcos teéricas, narmativos y
metodolégicos intersectoriales que posibiliten el analisis reflexivo de las practicas de
ensefanza y la construccion de propuestas pedagégicas inclusivas, diversificadas e
interculturales, garantizando el derecho a la educacion de todas las infancias en la provincia

de Jujuy
Eje de contenidos - Descriptores
EJES DESCRIPTORES

EJE N° 1- Marcos 0 Paradigmas actuales de la educacion inclusiva: del modelo de
politico-normativos y integracién al enfoque de derechos. .
enfoques de la O Educacién inclusiva, diversidad y derecho a la educacién.
educaciéninclusivay la | O Diversidad de las infancias: discapacidad, diversidad cultural y
diversidad en la linguistica y altas capacidades.
Educacién Inicial O Principales marcos normativos que sustentan la inclusién y la atencion

a la diversidad.

0 Educacién Intercultural Bilingle en el contexto de la provincia de Jujuy.
EJE N° 2: Trayectorias | O Trayectorias educativas y diversidad de las infancias: trayectorias
educativas, barreras y tedricas y reales; singularidades, ritmos y formas diversas de aprender y

configuraciones de participar.

apoya en la Educacién | O Barreras para el aprendizaje y la participacian: identificacion y analisis

Inicial de barreras fisicas, comunicacionales, pedagdgicas, institucionales y
actitudinales.

O Accesibilidad e inclusién en las instituciones de Educacién Inicial:
accesibilidad fisica, comunicacional, curricular y pedagégica.

O Configuraciones de apoyo: apoyos, ajustes razonables y estrategias
para favorecer la participacion y el aprendizaje de nifias y nifios.

0 Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): principios y criterios para
el disefio de propuestas pedagégicas diversificadas.

EJEN°3: D Disefio de propuestas pedagégicas inclusivas: planificacién de
Intervenciones experiencias de ensefianza que contemplen la diversidad desde su
pedagdgicas inclusivas | disefio, evitando propuestas paralelas o segregadas.

y diversificacién de la 0 Diversificacion de la ensefianza: seleccion y organizacién flexible de
ensefianza en la tiempos, espacios, agrupamientos, materiales, recursos, lenguajes y
Educacién Inicial formas de participacién.

O Diseflo Universal para el Aprendizaje (DUA) en el Nivel Inicial: multiples
formas de implicacién, representacion y accién y expresion en las
experiencias de aprendizaje.

0O Estrategias pedagégicas frente a diversas situaciones de aprendizaje:
discapacidad, altas capacidades, diversidad linguistica y cultural y otras
singularidades presentes en las salas de Nivel Inicial.

0 Evaluacién para el aprendizaje en contextos inclusivos: evaluacion
formativa, flexible y diversificada; valoracion de los procesos y de las
diferentes formas de participacion y expresion.

0 Trabajo corresponsable y construccién de redes: articulacion entre
docentes, equipos de apoyo, Educacién Especial, familias, comunidad y
otros actores institucionales para la construccion de respuestas
educativas inclusivas.

Orientaciones de evaluacion y acreditaciéon
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examen final.

| Segun la resolucién N* 2351-E-2020, corresponde régimen de acreditacién por promocién o

Se toma como referencia la Resolucién N° 6815-E-11. Régimen Académico Provincial

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

+ Conducta ética y responsable en el
desempeiio como estudiante de
nivel superior.

- Capacidad de integracion y
relacién de conceptos.

- Capacidad de reflexionar y
sostener una postura critica
respecto de la realidad.

- Capacidad de comunicar
académicamente los saberes
construidos.

= Trabajos practicos integradores

- Coloquio de defensa oral para la
articulacion de saberes.

- Trabajo final escrito con caracter
de investigacion bibliogréfica
respecto de algun eje tematico
abordado.

- Rubrica analitica

PARA PROMOCIONAR

A- Asistencia: El ochenta por ciento
(80%) de clases efectivas dictadas
y/u otras actividades académicas.

B- Evaluacién: El cien por ciento
(100%) de  aprobacion de
evaluaciones, se incluye el trabajo
final escrito, con calificacion de
siete (7) como minimo, con opcién a
una instancia de fortalecimiento por
cada evaluacion.

C- Trabajos Practicos: El ochenta por
ciento (80%) de aprobacién de los
trabajos practicos.

D- Informe trabajo de investigacién

PARA REGULARIZAR

a- Asistencia: El sesenta y cinco por ciento
(65%) de asistencia a clases efectivamente
dictadas y/u otras actividades académicas.
Este porcentaje se reducird al cincuenta
por ciento (50%) cuando las ausencias
obedezcan a razones de salud o trabajo,
debidamente probadas por el alumno,
presentadas en un plazo no mayor de cinco
dias corridos para su justificacion.

b) Evaluaciones: El cien por ciento (100%)
de aprobacion de evaluaciones, se incluye
el trabajo final escrito, con calificacién
minima de cuatro (4) con opcién a una
instancia de fortalecimiento por cada

evaluacion.

c) Trabajos Practicos: El ochenta por ciento
(80%) de aprobacion de los trabajos
practicos.

(dispositivo trabajo de campo).
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[ Consejo Federal de Educacion. (2012). Resolucién CFE N.° 174/12: Pautas federales para el
mejoramiento de la ensefianza y el aprendizaje y las trayectorias escolares en el nivel inicial,
prnimano y modalidades.
Consejo Federal de Educacion. (2018). Resolucién CFE N.° 311/16: Promocién, acreditacion,
certificacion y titulacion de los estudiantes con discapacidad. La Resolucién 311/16 toma
expresamente coma antecedentes la Goanvencian, la LEN y las Resaluciones 155/11 y
174/12.
Provincia de Jujuy. (2013). Ley de Educacién de la Provincia de Jujuy N.° §807.
Perfil Docente:
o Profesor de Ciencias de la Educacién con formacion o especializacion en Educacién
Inclusiva o Educacion Especial.
Profesor de Educacién Especial.
Profesor de Educacion Inicial con formacién o especializacion en Educacion Inclusiva
o Educacién Especial.
e Profesor de Educacién Especial.
Horario: martes 15,30 a 16,10/ 16,10 a 16,50
Miercoles 17,00 a 17,40/ 17,40 a 18,20

Coord. Prof. Olga Gutiérrez
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